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1. Достижение цели и решение задач Программы
	№п/п
	Наименование показателей, целей и задач Программы
	Единица измерения
	Значение показателей Программы

	
	
	
	План за период реализации Программы 
	2020 г.
	2021 г.
	2022 г.
	2023 г.
	2024 г.
	Фактический показатель 
за период реализации Программы
	Степень достижения целевого показателя

	1.1.1
	Количество детей с ограниченными возможностями здоровья, получающих дошкольное образование по адаптированным образовательным программам
	человек
	205
	39
	41
	28
	34
	36
	178
	0,8

	1.1.2
	Количество отремонтированных помещений Учреждения
	единицы
	5
	-
	1
	1
	-
	-
	2
	0,4

	1.1.3
	Количество отремонтированных жизнеобеспечивающих систем Учреждения
	
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.1.4
	Количество благоустроенных на территории Учреждения игровых и развивающих пространств
	единицы
	8
	1
	2
	10
	5
	1
	19
	2,3

	1.1.5
	Количество приобретенных Учреждением лицензионных программных продуктов
	единицы
	3
	1
	1
	1
	4
	1
	8
	2,7

	1.2.1
	Количество организованных творческих конкурсов для воспитанников Учреждения
	единицы
	21
	3
	5
	7
	5
	6
	26
	1,2

	1.3.1
	Доля обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам общего образования в общем количестве воспитанников в Учреждении 
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	1.4.1
	Количество педагогов, участвующих в городских конкурсах, смотрах, конференциях, выставках различной направленности
	человек
	Муниц.ур.-до 10 чел., регион. ур. – не менее 1 чел. ежегодно
	12
	18/2
	16/5
	11/2
	12/4
	69/13
	14/3

	1.4.2
	Количество индивидуальных образовательных программ для детей с ограниченными возможностями здоровья
	единицы
	30
	6
	5
	3
	-
	-
	14
	0,5

	1.5.1
	Доля молодых педагогов «Школы педагога»
	%
	46
	40
	45
	40
	40
	40
	41
	0,9

	1.5.2
	Количество участников смотров художественной самодеятельности среди творческих коллективов образовательных учреждений
	человек
	75
	16
	12
	8
	6
	16
	58
	0,8

	1.5.3
	Доля педагогических работников, прошедших аттестацию в целях соответствия занимаемой должности
	%
	100
	76
	78
	80
	82
	84
	80
	0,8

	1.6.1
	Доля педагогов Учреждения, внедряющих современные здоровьесберегающие технологии
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	1.6.2
	Доля воспитанников, отнесенных по состоянию здоровья к основной медицинской 
группе, в общем количестве воспитанников
	%

	25
	26
	25
	35
	35
	32
	30
	1,2

	1.6.3
	Доля родителей (законных представителей), принимающих участие в спортивных праздниках, соревнованиях, развлечениях 
	%
	80
	72
	52
	68
	68
	85
	69
	0,9

	1.7.1
	Количество воспитанников, посещающих бюджетное образовательное учреждение дошкольного образования
	человек
	220
	219
	219
	193
	189
	200
	204
	0,9

	2.1.1
	Количество работников Учреждения, обученных мерам пожарной безопасности (по 1 чел. 1 раз в год)
	человек
	2
	2
	-
	-
	2
	-
	2
	1

	2.1.2
	Доля  противопожарной защиты при помощи средств пожарной автоматики Учреждения
	%
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50

	2.1.3
	Количество проведенных мероприятий по обработке деревянных конструкций чердачных помещений, отделки стен, тканевых занавесов огнезащитным составом в Учреждении (1 раз в год)
	единицы
	5
	1
	1
	1
	1
	-
	4
	0,8

	2.1.4
	Количество приобретенных средств индивидуальной защиты органов дыхания (ежегодно)
	единицы
	20
	-
	1
	0
	-
	0
	1
	0,05

	2.1.5
	Количество проведенных замеров сопротивления изоляции силовой и 
осветительной электропроводки (1 раз в 3 года)
	единицы
	2
	1
	1
	-
	-
	1
	3
	1,5

	2.1.6
	Количество перезаряженных первичных средств пожаротушения огнетушителей (1 раз в год)
	единицы
	125
	25
	26
	25
	26
	-
	102
	0,8

	2.1.7
	Количество мероприятий по организации и осуществлению мониторинга сигналов удаленных систем автоматической пожарной сигнализации (1 раз в 3 месяца)
	единицы
	20
	4
	4
	4
	4
	4
	20
	1

	2.2.1
	Количество проведенных мероприятий по организации работы по обследованию технического состояния зданий и инженерных систем Учреждения (1 раз в год)
	единицы
	5
	1
	1
	2
	2
	-
	6
	1,2

	2.2.2
	Количество проведенных мероприятий по техническому обслуживанию средств охраны объекта: «тревожных кнопок», систем видеонаблюдения (1 раз в квартал)
	единицы
	20
	4
	4
	4
	4
	4
	20
	1

	2.2.3
	Количество работников Учреждения, обученных действиям в условиях угрозы совершения террористических актов (1 раз в 5 лет)
	человек
	2
	-
	-
	-
	2
	-
	2
	1

	2.2.4
	Количество мероприятий по замерам искусственной освещенности помещений Учреждения (1 раз в 3 года)
	единицы
	1
	-
	-
	1
	-
	1
	2
	2

	2.3.1
	Количество человек, прошедших аттестацию рабочих мест по условиям труда (1 раз в 5 лет)
	единицы
	54
	-
	-
	-
	27
	11
	38
	0,7

	2.3.2
	Количество человек, прошедших обязательные профосмотры  (1 раз в год)
	человек
	270
	54
	50
	51
	52
	50
	257
	0,9

	2.3.3
	Количество мероприятий по проверке функционирования вентиляционных систем Учреждения (1 раз в год)
	единицы
	5
	1
	1
	1
	1
	1
	5
	1

	2.3.4
	Количество проведенных мероприятий по дезинфекции, дезинсекции, дератизации территории и помещений
	единицы
	25
	6
	6
	5
	6
	6
	29
	1,2































2. Степень реализации запланированных мероприятий
и достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации
	№
п/п
	Наименование
мероприятий
	Источники финансирования
	Сумма расходов, всего, тыс. руб. (план)
	 Фактические значения показателей Программы по годам
	Фактический показатель
 за весь период реализации Программы
	Степень выполнения мероприятия
	

	
	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	
	
	Количественный и качественный показатель

	Цель 1. Совершенствование системы функционирования дошкольного образовательного учреждения, направленной на обеспечение доступного качественного воспитания и развития детей в соответствии с ФГОС ДО.


	Задача 1.Совершенствование материально-технического и программно-методического обеспечения

	1.1.1
	Оснащение образовательного процесса программно-методическим и диагностическим сопровождением
	Внебюджетные средства
	60,0
	-
	24,0
	10,0
	10,0
	8,0
	52,0
	0,87
	Приобретение методической литературы: МК «Бабушкины сказки», «Купелька», «Цветные ладошки», УМК «От рождения до школы»

	1.1.2
	Организация работы по предоставлению дополнительного образования
	Не требует финансирования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Не выполнено

	1.1.3
	Обновление технических средств сопровождения образовательного процесса
	Внебюджетные средства и средства бюджета
	30,0
	55,0
	30,0
	75,7
	30,0
	42,8
	233,5
	7,8
	Приобретены музыкальные колонки, микрофоны, компьютер, два ноутбука, МФУ, программное обеспечение Випнет

	1.1.4
	Организация доступной развивающей среды (дети-инвалиды)
	Внебюджетные средства и средства бюджета
	15,0

	5,0
	5,0
	-
	-
	-
	10,0
	0,7
	

	1.1.5
	Оснащение развивающим игровым оборудованием
	Средства областного бюджета
	456,168
	152,1
	166,8
	145,0
	146,7
	396,7
	1007,3
	2,2
	Оборудование кабинета педагога-психолога: стол для рисования песком, развивающий набор психолога (7 модулей), фиброоптический душ, кресло-мешок;
 Мультстудия, игрушки и игровые пособия на группы;
Приобретение канцтоваров

	1.1.6
	Разработка и реализация проектов оформления учебных кабинетов
	Внебюджетные средства и средства бюджета
	18,00
	3,0
	-
	-
	-
	-
	3,0
	0,2
	Частично реализован проект оформления кабинета педагога-психолога

	1.1.7
	Создание декоративной зоны территории ДОУ
	Внебюджетные средства и средства бюджета
	12,00
	20,00
	35,0
	35,0
	38,0
	41,0
	169,0
	14,1
	Ежегодное пополнение декораций, развивающих зон, декоративных зон. Приобретение рассады, материалов для создания декоративных зон.
Оформление клумб, цветников. Покраска оборудования.

	1.1.8
	Ремонт холла 1 этажа Учреждения
	Внебюджетные средства и средства бюджета
	200,00
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0
	Не выполнено

	1.1.9
	Устранение протечек крыши в музыкальном зале
	Внебюджетные средства и средства бюджета
	55,00
	-
	-
	-
	-
	2,0
	2,0
	0,04
	Не выполнено. 
Устраняли протечки посредством сбития льда

	1.1.10
	Ремонт групповых ячеек
	Внебюджетные средства и средства бюджета 
	600,00
	-
	-
	600,0
	-
	-
	600,0
	1
	Выполнен ремонт пищеблока


	1.1.11
	Частичный косметический ремонт фасада здания
	Внебюджетные средства и средства бюджета 
	500,00
	-
	-
	-
	-
	3,0
	3,0
	0,006
	Выполнен ремонт крыльца

	1.1.12
	Монтаж ограждения прогулочных участков младших возрастных групп
	Внебюджетные средства и средства бюджета
	50,00
	-
	-
	-
	20,0
	-
	20,0
	0,4
	Осуществлен частичный ремонт ограждения

	1.1.13
	Обновление песочниц для воспитанников на прогулочных участках
	Внебюджетные средства и средства бюджета
	24,00
	-
	-
	6,00
	8,0
	-
	14,0
	0,6
	Приобретены две новые песочницы. Осуществлен ремонт и покраска остальных песочниц

	1.1.14
	Ремонт и частичная замена игровых модулей на прогулочных участках
	Внебюджетные средства и средства бюджета 
	100,00
	20,00
	-
	832,0
	20,0
	47,0
	919,0
	9,2
	Осуществлен ремонт игровых модулей – 5 шт.
Покраска оборудования
Народный бюджет – малые архитектурные формы

	1.1.15
	Ремонт покрытия на спортивной площадке
	Внебюджетные средства и средства бюджета
	250,00
	-
	-
	1260,0
	-
	-
	1260,0
	5,04
	За счет средств Народного бюджета полностью обновлено покрытие на двух спортивных площадках.

	1.1.16
	Установка навеса над контейнерной площадкой
	Внебюджетные средства и средства бюджета 
	50,00
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0
	Не выполнено

	1.1.17
	Мощение пешеходной дорожки, прилегающей к территории Учреждения
	Не требует финансирования

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Не выполнено

	В 2024  году улучшение материально-технического оснащения: приобретены мясорубка (45,9 руб) – бюджет города Курска;
Стиральная машина (45,6 руб) – бюджет города Курска

	Задача 2. Сохранение и укрепление здоровья детей, приобщение воспитанников к ценностям здорового образа жизни

	1.2.1
	Снижение детской заболеваемости. Организация проведения в ДОУ мониторинга состояния здоровья воспитанников
	Не требует финансирования

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Организация правильного питания (10-дневное меню), проведение закаливающих процедур, спортивных мероприятий, профилактических бесед. Соблюдение режима проветривания

	1.2.2
	Реализация здоровьесберегающих технологий в образовательном процессе, разработка системы мероприятий, направленных на поддержание и укрепление здоровья воспитанников
	Не требует финансирования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Сдача норм ГТО воспитанниками, проведение ежедневной зарядки, организация Недели здоровья, организация мероприятий по основам безопасности

	1.2.3
	Разработка комплекса мероприятий по формированию культуры здоровья с родителями (законными представителями) воспитанников
	Не требует финансирования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Проведение Дня здоровья с участием родителей. 
Консультации «Отказ от вредных привычек в семье», «Питание и здоровье» и др.
Создание уголков здоровья в группах

	1.2.4
	Разработка комплекса занятий для работы с часто болеющими и ослабленными воспитанниками
	Не требует финансирования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Подгрупповые занятия по фитнес - аэробике

	1.2.5
	Проведение методических мероприятий по теме здоровья воспитанников
	Не требует финансирования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Проведение консультаций для педагогов (ст. м/с)

	Задача 3. Совершенствование системы работы с детьми, имеющими особые образовательные потребности


	1.3.1
	Реализация адаптированной программы дошкольного образования для детей с ограниченными возможностями здоровья, имеющими речевые нарушения
	Не требует финансирования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	АОП ДО для воспитанников с ОВЗ реализуется и успешно осваивается

	1.3.2
	Разработка и реализация индивидуальных Адаптированных основных образовательных программ для детей-инвалидов
	Не требует финансирования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	АОП для детей-инвалидов реализуется:
2020 г. – 5 шт.
2021 г. – 5 шт.
2022 г. – 2 шт.
2023 г. – 2 шт.
2024 г. – 0 шт.

	1.3.3
	Выявление, развитие и адресная поддержка одаренных детей в различных областях творческой деятельности
	Не требует финансирования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Итоги мониторинга показывают отсутствие детей, достигших высокого темпа развития, т. Е. одаренных детей не было выявлено

	1.3.4
	Предоставление дополнительных образовательных услуг (в том числе платных)
	Не требует финансирования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	В 2020-2023 гг. реализовывались дополнительные общеразвивающие программы: «Лаборатория Любознаек», «Маленькие волшебники». 
С 2025 г. планируем реализовывать программу патриотической направленности «Юный кадет».
Организуются платные образовательные услуги по направлению подготовки к школе.

	Цель 2. Создание условий максимально способствующих развитию и саморазвитию всех участников образовательного процесса в соответствии с современными требованиями к дошкольному образованию

	Задача 1. Совершенствование профессиональной компетентности педагогов

	2.1.1
	Включение руководящих и педагогических работников в систему повышения квалификации, (курсы повышения квалификации, посещение методических объединений, семинаров, конференций, муниципального и регионального уровней)
	Не требует финансирования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Все педагоги своевременно обучаются на курсах повышения квалификации. Регулярно обобщают свой опыт работы на различных уровнях. С каждым годом это становится делать все сложнее из-за практически полного отсутствия площадок для трансляции опыта работы педагогов

	2.1.2
	Прохождение аттестации педагогических работников
	Не требует финансирования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	За время реализации программы два педагога утратили свою квалификационную категорию. Два ПДО утратили категорию из-за смены должности. Один педагог повысил квалификационную категорию (Куклина Н.А. -высшая). Готовятся документы для аттестации на первую квалификационную категорию двумя педагогами (Карамышева И.Н., Попова С.Л.)

	2.1.3.
	Участие педагогов в соревнованиях, смотрах-конкурсах разного уровня
	Не требует финансирования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Педагоги ежегодно активно участвуют в смотрах художественной самодеятельности, спартакиадах, соревнованиях по волейболу, плаванию, стрельбе и т.д.

	2.1.4
	Повышение ИКТ – компетентности педагогов ДОУ
	Не требует финансирования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Ежегодно проводятся обучающие семинары по повышению ИКТ -компетентности педагогов, где обсуждаются инновации, педагоги делятся опытом (зам. зав. по УВР)

	2.1.5
	Организация работы «Школы  педагога»
	Не требует финансирования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Ежеквартально проводятся консультации для молодых педагогов, регулярно – по запросу. По интересующим педагога вопросам (заведующий, зам. зав. по УВР)

	Задача 2. Совершенствование системы взаимодействия ДОУ с семьями воспитанников, социальными партнерами

	2.2.1
	Создание условий для продуктивного общения детей и родителей на основе: семейные праздники, досуги, совместные мастер-классы. Вовлеченность родителей в разнообразные формы взаимодействия с ДОУ
	Не требует финансирования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Организация досуговых мероприятий с участием родителей: «День защитника Отечества», «Зарница», «Масленица», «Турпоход». 
Функционирует «Клуб сказок», где родители регулярно представляют спектакли в своем исполнении. Традицией стали экскурсии выходного дня. 
Активно родители принимают участие в деятельности волонтерского движения «Экодесант»

	2.2.2
	Использование образовательных социокультурных возможностей 
г. Курска на основе продуктивного сотрудничества, системы социального партнерства с различными организациями и учреждениями
	Не требует финансирования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Сотрудничество с КРО ВДПО, ОБУК «Курский областной краеведческий музей», Литературный музей, МБОУ СОШ 49 и т.д.

	2.2.3
	Оказание консультативной помощи родителям (законным представителям) воспитанников, посещающих учреждение
	Не требует финансирования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Регулярно по запросу родителей. В соответствии с планом работы педагогов с родителями (законными представителями)

	2.2.4
	Создание психолого-педагогической, методической и консультационной помощи родителям (законным представителям) детей, получающих дошкольное образование в семье, в консультационном пункте Учреждения
	Не требует финансирования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Оказание психолого-педагогической помощи ведется в соответствии с планом работы педагога-психолога, воспитателей. В Учреждении отсутствует консультационный пункт

	Задача 3. Развитие системы санитарно-эпидемиологической, пожарной, антитеррористической безопасности 
образовательного учреждения

	2.3.1
	Организация и проведение обучения мерам пожарной безопасности участников образовательного процесса
	Средства от родительской платы за содержание ребенка в ДОУ
	2,5
	2880,0
	-
	-
	-
	-
	2880,0
	1,2
	Ежегодно проводится профилактическое мероприятие по обучению мерам пожарной безопасности с участием специалиста

	2.3.2
	Организация и осуществление мониторинга сигналов удаленных систем автоматической пожарной сигнализации
	Средства бюджета города Курска
	72,0
	24,0
	24,0
	24,0
	26,4
	26,4
	124,8
	1,7
	Выполнено

	2.3.3
	Перезарядка первичных средств пожаротушения огнетушителей, приобретение средств индивидуальной защиты органов дыхания
	Средства от родительской платы за содержание ребенка в ДОУ
	3,685
	3,7
	2,9
	2,9
	9,2
	3,1
	21,8
	5,9
	Проведено ТО огнетушителей, перезарядка

	2.3.4
	Организация работы по обследованию технического состояния здания
	Не требует финансирования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Работа проводится ежеквартально

	2.3.5
	Техническое обслуживание средств охраны объекта: «тревожной кнопки», системы видеонаблюдения
	Средства бюджета города Курска
	21,0
	7,1
	7,1
	7,1
	27,0
	26,0
	74,3
	3,5
	Ежедневно делается контрольная сработка.
1 раз в квартал приезжают сотрудники для технического обслуживания.

	2.3.6
	Оснащение здания средствами связи и их обслуживание
	Средства бюджета города Курска
	48,624
	17,7
	30,1
	30,5
	32,1
	21,7
	132,1
	2,7
	Оплата доступа в сеть Интернет, телефонной связи.

	2.3.7
	Проверка функционирования вентиляционной системы учреждения
	Средства от родительской платы за содержание ребенка в ДОУ
	3,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	52,0
	56,0
	18,7
	Выполнено.
В 2024 г. произведена чистка вентиляции на пищеблоке 

	2.3.8
	Вывоз мусора
	Средства бюджета города Курска
	67,53357
	43,7
	60,6
	62,5
	69,6
	73,2
	309,6
	4,6
	Реализуется два раза в неделю

	2.3.9
	Проведение дезинфекции, дератизации и дезинсекции помещений ДОУ
	Бюджет города Курска

Средства от родительской платы за содержание ребенка в ДОУ
	14,256



14,4
	4,7



4,8
	23,9



-
	10,5



-
	11,4



-
	41,3



-
	91,8



4,8
	6,4



0,3
	Ежеквартально
Весной - летом – обработка от клещей.
В 2021 г. обработка помещений после случая заражения сотрудником/воспитанником инфекцией COVID -19 (5 обработок), гепатит – 1 обработка.
2023-2024 гг. – дезинфекция постельных принадлежностей





3. Степень соответствия объемов фактического финансирования запланированным объемам
	Источники финансирования
	Всего за период реализации программы
(план)
	В том числе по годам (тыс. руб.) (фактический показатель)

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	Фактический показатель за весь период реализации Программы
	Степень соответствия объемов фактического финансирования

	Всего
	66847,40942
	30115,081
	35444,272
	33274,035
	34635,7
	39721,190
	173 190, 278
	2,59

	В том числе:

	Бюджет города Курска
	18525,96242
	6389,652
	7803,637
	12540,475
	9826,1
	11928,276
	48 488, 14
	2,61

	Областной бюджет
	41268,327
	21285,905
	24180,507
	17147,509
	20887,3
	24099,657
	107 600, 878
	2,6

	Средства от оказания услуг от приносящей доход деятельности (родительская плата)
	7053,120
	2439,524
	3460,128
	3497,88
	3922,3
	3693,257
	17 013, 089
	2,41












	
	В 2024 году приступили к реализации программы духовно-нравственного воспитания «Купелька», еженедельно проводим «Разговоры о важном с дошкольниками». Образовательный процесс регулярно оснащается программно-методическими материалами.
	Приобретены ноутбук и программное обеспечение Випнет.
	Частично выполнен план работы по оборудованию кабинета педагога-психолога. Ежегодно закупаются игрушки и детская литература, канцтовары за средства бюджета Курской области.
	На территории ДОУ традиционно создаются декоративные зоны, зоны развития дошкольников.
	В 2024 году был выполнен косметический ремонт крыльца. Произведен ремонт, обновление и покраска игровых модулей.
	В 2024  году улучшение материально-технического оснащения: приобретены мясорубка (45,9 руб) – бюджет города Курска;
стиральная машина (45,6 руб) – бюджет города Курска.
Эти мероприятия не были запланированы в Программе развития.
	В 2024 году была произведена чистка вентиляции на пищеблоке. Израсходовано 50 тыс.руб.
	Два педагога в 2024 году утратили свою первую квалификационную категорию. Инструктор по физической культуре получила высшую квалификационную категорию.
	В 2024 году перезарядка огнетушителей не проводилась. Была осуществлена только поверка (26 штук – 3054 руб)
	Ежегодно производится дезинфекция постельных принадлежностей.
	Замеры искусственной освещенности помещений Учреждения провелось внепланово в ходе визита Роспотребнадзора.
	В 2024 году произведена спецоценка условий труда (11 сотрудников)
	Программа развития в 2020-2024 годах не была реализована в полной мере. Не был реализован ремонт жизнеобеспечивающих систем, доля родителей, принимающих участие в мероприятиях не достигла запланированных показателей по объективным причинам, не реализован пункт по разработке и реализации проектов оформления учебных кабинетов. 
	Была запланирована организация работы по предоставлению дополнительного образования. Это мероприятие не выполнено. Введение платных дополнительных услуг планируется в 2025 году.
	Не выполнены мероприятия по организации доступной развивающей среды, т.к. это не представляется возможным в связи с архитектурными возможностями.
	Из-за отсутствия денежных средств до сих пор не выполнен ремонт холла 1 этажа Учреждения.
	Не установлен навес над контейнерной площадкой.
	Не выполнено мощение пешеходной дорожки, прилегающей к территории Учреждения.
	
	Однако, можно отметить и положительные результаты в реализации Программы развития: был произведен монтаж нового узла учета отопления и горячего водоснабжения; благоустроены игровые и развивающие пространства на территории ДОУ; педагоги постоянно повышают квалификацию; для воспитанников организуется множество творческих конкурсов; увеличился показатель доли воспитанников, отнесенных по состоянию здоровья к основной медицинской группе; мероприятия по обеспечению безопасности жизнедеятельности выполняются своевременно и в полном объеме в соответствии с запланированными в Программе развития показателями. 
Необходимо принять меры для исправления ошибок, перенести выполнение нереализованных мероприятий на будущий отчетный период.


